	附件1：
重庆城市职业学院2019年7月劳务派遣工作人员招聘计划表

	序号
	部门
	岗位名称
	专业要求
	需求数量
	任职条件
	岗位职责
	备注

	1
	财务与资产管理处
	出纳
	会计
	1
	具备良好的师德师风和较好的沟通能力；

具有全日制本科及以上学历；

为人公正，责任心强，有吃苦耐劳的精神；

能够熟练操作计算机办公软件及专业管理平台；

5.具有较好的办公自动化能力；

6.具有中级以上职称。
	1.收取学费；核对整理账务，开具学生学费、代收费发票，交各系辅导员发放给学生；
2.毕业生退费工作，逐笔录入毕业生银行卡信息，并核对退费金额，完成打款工作；
3.收取后勤水电费、维修费及一卡通充值，完成校内、渝中各门面租金、物管费、保证金的收取、开票工作；
4.按时发放全院学生奖学金、助学金及其他补助；
5.办理了全院各部门各项费用的报销，借支；
6.准确发放全院教职工工资及各项津贴；
7.办理其他各项现金的收支；
8.定期与会计核对现金与帐目，与银行核对银行存款余额；严格执行现金清点盘点制度，每日核对库存现金，做到账款相符；
9.完成部门领导交予的其他工作。

	有相关经验者优先


附件2：
重庆城市职业学院
劳务派遣工作人员应聘报名表
	应聘职位
	
	（限报一个岗位）
	

	姓　　名
	
	性　　别
	
	出生年月
	
	

	民　　族
	
	政治面貌
	
	婚　　否
	
	

	参加工作
时　　间
	
	熟悉 何种
语言/水平
	
	计 算 机
水    平
	
	

	籍    贯
	
	现 住 址
	
	手机号码
	

	电子邮箱
	
	身份证号
	
	身    高
	

	现工作单位及职务
	

	专业技术职务任职资格
或职(执)业资格
	

	最高学
历学位
	
	毕业院校及专业
	

	教  育  培  训  经  历
	（自大、中专院校学习时间开始填写)

	
	起止年月
	院校及专业
	学历学位
	全日制/在职

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	工 作 （实 践） 经 历
	(自参加工作时间开始填写至今，时间要连贯)

	
	起止年月
	工作（锻炼）单位、部门、职务
	工作内容及主要业绩

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


注：主要业绩可另附材料说明。                             应聘人员签字：                
1

